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Art. 1 Oggetto e finalità 

 
  La Camera di Commercio di Pisa, su segnalazione del Comitato per l’Imprenditoria 

Femminile costituito al suo interno, allo scopo di diffondere la cultura di impresa tra le donne 
e valorizzare l'imprenditoria femminile, promuove l'istituzione di un premio da assegnare ad 
imprese femminili della provincia di Pisa appartenenti ai settori: 

 
- industria, 
- artigianato,   
- commercio,  
- agricoltura,  
- turismo, 
- servizi  
 

Il premio verrà assegnato alle migliori aziende entro 2 distinte categorie: 
 
Categoria A) – migliore impresa longeva 
Categoria B) – migliore nuova impresa  
 
 
La migliore impresa della categoria A) deve possedere i seguenti requisiti: 
 
1) - Innovatività e qualità dei prodotti/servizi offerti, dei processi utilizzati e 

dell’organizzazione adottata (con particolare attenzione all’adozione di modelli orientati 
alla conciliazione dell’attività lavorativa con gli impegni familiari); 

2) -  successo  di mercato  relativamente alla capacità di penetrazione e di risposta alle 
esigenze del mercato nazionale e/o estero; 

3) -  diffusione della conoscenze delle eccellenze e dei prodotti tipici della provincia in Italia 
e/o all’estero, sia attraverso nuovi processi produttivi che attraverso la valorizzazione 
delle tradizioni dei prodotti stessi; 

4) -   incremento di occupazione, meglio se femminile; 
5) -   riconoscimenti ottenuti, sia di tipo aziendale che personale; 
6) -    capacità di continuità e di consolidamento dell’azienda; 
7) -    brevetti depositati 
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La migliore impresa della categoria B) deve possedere i seguenti requisiti: 
1) - Migliore idea di business, che si traduca in innovatività e qualità dei prodotti/servizi   

offerti, dei processi utilizzati e dell’organizzazione adottata; 
2) -  Migliore management, sia per formazione personale che per esperienza; 
3) -  brevetti depositati 
4) -   Migliore possibilità di incrementare l’occupazione, meglio se femminile; 
5 -    riconoscimenti ottenuti, soprattutto di tipo personale; 
6) -   capacità di consolidare il business dell’azienda. 
 

 
Art. 2 - Premi 

 
 

Categoria A) – migliore impresa longeva 
Assegno di € 1.000,00  
Oggetto ricordo 

Divulgazione della premiazione attraverso interviste su quotidiani locali e emittenti televisive 
locali 

Verranno poi individuate, tra le altre categorie non premiate, le migliori imprese 
longeve dei vari settori, alle quale verrà consegnato un oggetto ricordo. 

 
Categoria B) – migliore nuova  impresa  

Assegno di € 5.000,00 
Targa di riconoscimento 

Divulgazione della premiazione attraverso interviste su quotidiani locali e emittenti 
televisive locali 

Verranno poi individuate, tra le altre categorie, le migliori nuove imprese dei vari 
settori, alle quale verrà assegnato un premio di € 500,00 ed una targa. 

 
La premiazione avverrà presso i locali della Camera di Commercio di Pisa entro il 

mese di dicembre 2008. 
Se non vi saranno autocandidature al premio, la Commissione di Valutazione,  ove lo 

ritenga, potrà selezionare a Sua insindacabile scelta, l’impresa che risulti meritevole di 
vincere il premio. 

 
Art. 3 - Accesso alla selezione 
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Possono accedere alla selezione per l'assegnazione del premio le imprese iscritte al 
registro delle Imprese della Camera di Commercio di Pisa, in regola con il pagamento del 
diritto annuale,  ed a  prevalente partecipazione femminile secondo i  seguenti criteri:  
 
a)  - essere imprese femminili: le donne devono essere titolari di azienda, o possedere almeno 
il 50% del capitale sociale o, se posseggono una misura minore (ma non al di sotto del 30%), 
devono ricoprire ruoli decisionali (Presidente, Amministratore, Amministratore Delegato, 
Titolare di ditta individuale o Legale Rappresentante di società di persone); 
b) -  siano costituite e attive al momento della iscrizione al bando; 
c) per quelle della Categoria B) siano costituite da non più di 12 mesi, alla data della 
scadenza del bando. 

 
Per la partecipazione alla selezione nell’ambito dell’artigianato, è requisito 

fondamentale l’iscrizione all’albo delle imprese artigiane. 
La carenza dei predetti requisiti determina la non ammissibilità alla selezione.  

 
Art. 4  - Partecipazione 

 
La partecipazione al premio avverrà attraverso autocandidatura, ovvero la titolare o la 

socia dell’impresa interessata in possesso  dei requisiti di cui all'art. 3  provvederà ad 
inoltrare: 
1) -  domanda di partecipazione al premio conforme al fac-simile predisposto dall’Ufficio 

Studi della Camera,  
2) -  curriculum aziendale redatto conformemente allo schema (allegato n. 1 per il premio 

alla migliore impresa più longeva - allegato n. 2 per il premio alla migliore nuova 
impresa). 

Domanda e curriculum dovranno essere sottoscritti dalla titolare o socia dell’impresa.  
La richiedente dovrà allegare una fotocopia del documento di identità. 
  
 Le domande di partecipazione  dovranno essere indirizzate a: 

 
 " PREMIO DONNA IMPRESA … IERI E OGGI " 

Comitato per l'imprenditoria femminile 
Ufficio Studi della Camera di Commercio di Pisa 

 Piazza Vittorio Emanuele II, 5 
56125  PISA 

 
 e dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del  XX 30 settembre 2008.  
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Le domande pervenute via fax o per  e-mail non saranno esaminate .  
La partecipazione al premio comporta la piena ed incondizionata accettazione  delle 

prescrizioni del presente regolamento. 
 

Art. 5 - Selezione 
 

 All'esame delle domande di partecipazione provvederà un'apposita Commissione di 
Valutazione, costituita da alcune delle rappresentanti del Comitato per la promozione 
dell’imprenditoria femminile costituito presso la  Camera.  I compiti di segreteria del 
concorso e di verbalizzazione saranno svolti dalla Segreteria del Comitato. 

La Commissione valuterà il possesso dei requisiti di cui all'art. 3, quindi procederà alla 
valutazione dei curriculum pervenuti  ed all’assegnazione del premio.  

La valutazione dell’attività dell’impresa avverrà con l’attribuzione, per ogni settore 
economico esaminato,  di un punteggio sulla base dei criteri riportati all’art. 1. Il punteggio 
acquisito per essersi distinti in più ambiti costituirà titolo preferenziale.  

 La Commissione di Valutazione ha la facoltà di richiedere, ove necessario, ulteriori 
documenti e di effettuare indagini dirette all’accertamento dei requisiti richiesti, nonché di 
effettuare controlli sulla veridicità di quanto dichiarato. 

Il giudizio  della Commissione  sarà insindacabile. 
 Alle imprese assegnatarie del premio sarà data tempestiva comunicazione dalla 
Segreteria del Comitato, locata presso l’Ufficio Studi della Camera di Commercio di Pisa. 
Le vincitrice dovranno venire a ritirare il premio personalmente. Non sono ammessi ritiri per 
delega. In caso di impossibilità a presenziare alla cerimonia di premiazione il premio verrà 
assegnato alla seconda classificata. 
L’impossibilità deve essere prontamente comunicata alla segreteria del Comitato.  
 

 
Art. 6 - Premiazione 

 
La premiazione avverrà in forma solenne nell’ambito di una manifestazione 

organizzata dalla Camera di Commercio di Pisa  entro il mese di dicembre 2008 e di cui sarà 
data ampia comunicazione. 

 
*   *  * 

                              
 


